MUSEEN

MUSEALOG (MUSEen im DiIALOG) steht fir die
Zusammenarbeit der beteiligten Museen.
Wahrend der gesamten MalRnahmedauer sind Sie
an einem der folgenden Museen tatig:

- Deutsches Sielhafenmuseum Carolinensiel
(Wittmund)

- Emsland Moormuseum (Geeste)

- Emslandmuseum Lingen

- Emslandmuseum Schloss Clemenswerth
(Ségel)

- Landesmuseum fir Kunst und
Kulturgeschichte Oldenburg

- Museum Nordenham

- Museumsdorf Cloppenburg /
Niederséchsisches Freilichtmuseum

-  Ostfriesisches Landesmuseum Emden

- Schlossmuseum Jever

@ Franktunt

#® Swngart

www.musealog.de

BEWERBUNG

MUSEALOG 2009 findet vom 2. Februar 2009
bis 30. September 2009 statt.

- Nehmen Sie telefonisch oder schriftlich mit
uns Kontakt auf. Die Kontaktadressen finden
Sie auf der Rickseite.

- Senden Sie uns lhre aussagekraftige
Bewerbungsmappe mit Lebenslauf und
Zeugnissen (gerne auch per E-Mail) zu.

Fur arbeitslose Akademiker/innen besteht die
Mdglichkeit zur Teilnahmeférderung durch einen
Bildungsgutschein.

Mit dem Bildungsgutschein werden die
Lehrgangskosten, personliche Kosten, wie z.B.
Unterkunft, Verpflegung, Fahrtkosten und evtl. ein
Unterhaltsgeld iibernommen.

Erkundigen Sie sich bei lhrem Arbeitsberater vor
Ort Gber lhre persénlichen Férderméglichkeiten!

MUSEALOG unterstiitzt die Museumsregistrierung
Eine Qualitatsinitiative fur Museen

Informationen und Anmeldung

Verein zum Erfassen, ErschlieRen und Erhalten
der historischen Sachkuitur im Weser-Ems-
Gebiet e.V.

MUSEALOG
Dirk Heisig
Postfach 2332
26703 Emden

Tel.: 04921 997206
Fax.: 04921 997207
E-Mail: info@musealog.de

www.musealog.de

www.musealog.de
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Verein zum Erfassen, ErschlieBen und Erhalten der
historischen Sachkultur im Weser-Ems-Gebiet e V.
Postfach 2332
26703 Emden




MUSEALOG

Der Verein zum Erfassen, ErschlieRen und
Erhalten der historischen Sachkultur im Weser-
Ems-Gebiet e.V. bietet arbeitslosen

- Kunsthistorikern/-innen

- Historikern/-innen

- Volkskundlern/-innen

- und Wissenschaftler/innen vergleichbarer
Fachrichtungen

die Teilnahme an der Fortbildung MUSEALOG
zum/-r  Fachreferenten/in  fur ~ Sammlungs-
management und Qualitatsstandards in Museen
an.

Praktische Projektarbeit in einem Museum,
Kompaktseminare mit Fachreferenten aus der
Bundesrepublik  Deutschland und  EDV-
Schulungen bilden die Fortbildungsmodule der
Manahme.

Mit der MalRnahme erwerben Sie ein Zertifikat,
dass eine Auflistung der behandelten
Themenbereiche und der erworbenen
Qualifikationen enthalt.

PROJEKTARBEIT IM MUSEUM

Innerhalb der achtmonatigen Projektarbeit im
Museum lernen Sie das breite Aufgabenspektrum
moderner und professioneller Museumsarbeit
kennen.

Im Museum reichen lhre Tatigkeitsfelder von der
Konzeption und Planung von Projekten bis zu
deren praktischer Umsetzung. Bereiche der
Projektarbeit bilden das Sammlungsmanagement,
die Objektdokumentation, die Magazinierung, die
Sachkulturforschung, die Ausstellungstatigkeit
und die Vermittiungsarbeit.

Im Verlauf von acht Monaten arbeiten Sie einzeln
oder in kleinen Gruppen an einem Museum der
insgesamt neun beteiligten Museen.

KOMPAKTSEMINARE

1. Kompaktseminar: 02.-04.02.2009

QUALITATSSTANDARDS IN MUSEEN |

- Uber den Umgang mit Museumsgut

- Qualitétssicherung am Museum: Die
Museumsregistrierung

- Projektmanagement und Projektcontroling

2. Kompaktseminar: 18.-19.02.2009
SAMMLUNGSMANAGEMENT |

- Objektdokumnentation

- Fotoarchivierung

- Sammlungsevaluierung

3. Kompaktseminar: 04.-05.03.2009
SAMMLUNGSMANAGEMENT |
- Museumsvokabular: Listen, Systematiken, Thesauri
- Fotografische Dokumentation von
Museumsobjekten

4. Kompaktseminar: 18.-19.03.2009

SAMMLUNGSMANAGEMENT IlI
- Dokumentationssoftware |
- Dokumentationssoftware 1|

5. Kompaktseminar: 22.-23.04.2009
- Evaluierung |

SAMMLUNGSMANAGEMENT IV
- Dokumentationssoftware [l|

6. Kompaktseminar: 06.-07.05.2009
QUALITATSSTANDARDS iM MUSEUM |}
- Magazinierung, Konservierung, Restaurierung
- Rechtsgrundlagen: Verwertungs- und Urheberrecht
- Museumsleitbild und Museumskonzept

7. Kompaktseminar: 27.-28.05.2009

QUALITATSSTANDARDS IM Museum Il
- Fundraising fir Museen
- Ausstellungsmanagement

8. Kompaktseminar: 10.-11.06.2009
BERUFLICHES KOMPETENZTRAINING |

- Die schriftliche Bewerbung
QUALITATSSTANDARDS IM MUSEUM IV

- Ausstellungstexte im Museum

9. Kompaktseminar: 01.-02.07.2009
QUALITATSSTANDARDS IM MUSEUM V

- Museumspédagogik

- Betriebswirtschaft fir Museen

10. Kompaktseminar: 12.-13.08.2009
BERUFL. KOMPETENZTRAINING ||

- Das Vorstellungsgesprach
QUALITATSSTANDARDS M Museum VI

- Presse- und Offentlichkeitsarbeit

11. Kompaktseminar: 26.-27.08.2009
BERUFLICHES KOMPETENZTRAINING I}
- Existenzgrindung im Kulturbereich

QUALITATSSTANDARDS IM MUSEUM VII
- Besucherbefragung im Museum

12. Kompaktseminar: 14.-15.09.2009
- Abschlussprasentation
- Evaluierung Il

EDV SCHULUNGEN

Innerhalb der achtmonatigen MaRnahme erhalten
Sie 27 ganztagige EDV Schulungen zu folgenden
EDV Anwendungen:

- MS WoRrD

- MS EXCEL

- MSAccess

- MS POWERPOINT

- ADOBE PHOTOSHOP

- ADOBE INDESIGN

- COREL DRAW

- PROJEKTMANAGEMENT
- WEB-DESIGN

Die Kompaktseminare und EDV Schulungen finden in
Oldenburg und Leer statt. Anderungen sind méglich.



