Stadt=MDEN

"~ Anfrage der FDP-Fraktion
vom 07.11.2013
Einrichtung einer zentralen
Anlaufstelle in der Verwaltung
fur Fragen des Ehrenamts

Ausschuss fur Gesundheit und Soziales
19. Februar 2014
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Auszug aus der Anfrage der FDP-
Fraktion vom 07.11.2013

~Da wir die Erkenntnis gewonnen haben, dass die

Ansprechpariher in verschiedenen Amtern tatig sind, regen
wir an, dass die Stadt Emden in Verbindung mit den
Beaufz‘ragz‘en fur das Ehrenamt eine zentrale Stelle benennt.
Diese soll Anlaufstelle fir alle Anliegen sein, die mit Fragen
ades Ehrenamts zusammenhangen. Hier soll Unterstlitzung
gewahrt werden, bei den blrokratischen Anforderungen, so
auch ber der Organisation von offentlichen Aktionen. Durch
Informationen in Papierform (Checkliste) und im Internet sol/
mehr Transparenz geschaffen werden. “
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(Herr Dr. Johnk)
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Beispiele fur Ansprechpartner in
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Auszug aus der Anfrage der FDP-
Fraktion vom 07.11.2013

»Da wir die Erkenninis gewonnen haben, dass dlie
Ansprechpariher in verschiedenen Amtern latig sind, regen

wir an, aass die Stadt Emaden in Verbindung mit den
Beaufz‘rag eine zentrale Stellebenennt.
Diese sollAnlaufstelle fir alle Anliegen'sein, die mit Fragen

ades Ehrenamts zusammenhangen. Hier soll Unterstltzung
gewahrt werden, bei den blrokratischen Anforderungen, so
auch ber der Organisation von offentlichen Aktionen. Durch
Informationen in Papierform (Checkliste) und im Internet sol/
mehr Transparenz geschaffen werden. “

Stadt Emden chhdienst Service



Beispiele fur das
Ehrenamt in Emden
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Stadt Emden Fachdienst Service

Beispiel fur das Ehrenamt in Emden

Uber 220 verschiedene Stellen

Uber 40 Selbsthilfegruppen [ Organisiert z.B. tiber
Kontakt- und Informationsstelle fur Selbsthilfe (KISS)

54 Sportvereine [J Organisiert Gber den
Stadtsportbund

25 Kitas, Kigas, Krippen
24 Schulen

8 Alten- und Pflegeheime
Uber 15 Blirgervereine

Katastrophenschutz, Altenhilfe, Kultur und Musik etc.
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Koordinierungsstelle Ehrenamt
Seit 2010 Koordinierungsstelle Ehrenamt mit 0,5 AK

Betreuung und Pflege des Ehrenamtsportals
Niedersachsische Ehrenamtskarte

Unterstutzung, Entwicklung und Koordinierung von
ehrenamtlichen Projekten

Betreuung und Unterstlitzung der Engagementlotsen
Vermittlung von ehrenamtlich Interessierten

Offentlichkeitsarbeit



Stadt Emden chhdienst Service

Auszug aus der Anfrage der FDP-
Fraktion vom 07.11.2013

,Da wir die Erkennitnis gewonnen haben, dass adle
Ansprechpartner in verschiedenen Amtern (atig sind, regen
wir an, dass die Stadt Emden in Verbindung mit den
Beauftragten flr das Ehrenamt eine zenitrale Stelle benennt,
Diese soll Anlaufstelle fur alle Anliegen sein, die mit Fragen
des Ehrenamts zusammenhangen. Hier soll\Unterstiutzung
gewdhrt werden, bel denibarokratischen Anforderungen; SO
auch bei der Organisation von offentlichen Aktionen| Durch

nformationen in Papierform|(Checkliste) und iniinternet sol/
mehr Transparenz geschaffen werden.
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Unbezahlt - so unbezahlbar.

Stadt =MDEN

Das MEER AN LEBEN.

pden sich hier: Aituelles/\eranstsitung
Startseite

Aktuelles/Veranstaltung [ J 178 Veranstaltungen

Galerie
: RSS Feed abonnieren

Fir Vereine und Institutionen

Aktuelles/Veranstaltung 26.11.2013

Fiir Privatpersonen - Sechs neue Angebote fiir Ehrenamtskarteninhaber
Vereine und Institutionen in part Xh um sechs neue Emder Angebote ist die Niedersachsische Ehrenamtskarte
Emden Y Jit S worden. >>>

Aus- und Weiterbildung

|2

50 Niedersachsische
Ehrenamtskarte
Nettwark
Links Aktuelles/Veranstaltung 16.09.2013

/N
Emder Engagementlotsen 16\ i A —~<tauschtreffen

Kon_takt

Die Emder Engagementlotsen Harry Eise piler, Gerd Groneveld (jeweils
Nettwark) und Sven Diibbelde (Koordinieh__"% /E mt der Stadt Emden) waren
zu Gast beim 6. Austauschtreffen der Engagemd £loy/’ A1) )Ehrenamtliche
Niedersachsen (ELFEN). >>>

.

Impressum

Login fiir Mitglieder

Benutzer:

Aktuelles/Veranstaltung
Kulturbegleitung

Wir begleiten Sie ehrenamtlich ins Konzert in eine Ausstellung oder ins
Theater...

Mochten Sie, >>>

.

Stadt Emden Fachdienst Service/Sozialverw
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Fazit

Zum Bereich Ehrenamt gibt es Beruhrungspunkte zu
nahezu allen Orga-Einheiten innerhalb der Verwaltung

Das Fachwissen der einzelnen Orga-Einheiten kann
nicht durch eine zentrale Stelle aufgefangen werden

Die Koordinierungsstelle vermittelt an die zustandige
Kontaktperson

Burgerliches Engagement soll kiinftig auch verstarkt
Uber den Senioren- und Pflegestitzpunkt gefordert
werden

Bislang problemloser und reibungsloser Ablauf



Vielen Dank fur die
Aufmerksamkeit
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