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102 Gleichstellungsbeauftragte

Produkt 1110102
Gleichstellung der Geschlechter



Stadt=MDEN

Gesetzliche Grundlage

Niedersachsisches Kommunalverfassungsgesetz
§ 8 Gleichstellungsbeauftragte
§ 9 Verwirklichung der Gleichberechtigung
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Ertrage und Aufwendungen 2015

Ertrége 1.900 €
Aufwendungen fur Personal -114.100 €
Aufwendungen flr Sach- und Dienstleistungen - 20.000 €
Sonstige ordentliche Aufwendungen -2.400 €
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen - 27.800 €

Ergebnis -161.100 €
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Themenschwerpunkte 2015 AuBenwirkung
Frauen in die Kommunalpolitik (Konzeptprasentation in der
Ratssitzung 16.10.14)

Berufsorientierung/ Beruflicher Wiedereinstieg

Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Gewaltpréavention

FrauenORT Antje Brons
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Themenschwerpunkte 2015 /nnenwirkung

Umsetzung der Ziele audit berufundfamilie
Vertiefung Themenfeld Beruf und Pflege

Begleitung Personalentwicklung

Begleitung Betriebliches Gesundheitsmanagement



