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Rechnungéprﬂfungsamt

A Prifungsauftrag

GemaB § 10 Abs. 2 des Gesellschaftsvertrages werden den fiir die Stadt Emden zu-
sténdigen Prifungseinrichtungen (Rechnungsprifungsamt und Nds. Landesrech-
nungshof) die Befugnisse gemaB § 158 NKomVG eingeraumt.

Die Prufungseinrichtungen der Stadt Emden und der Aufsichtsbehdrde sind berech-
tigt, sich jederzeit Uber Angelegenheiten der Gesellschaft zu unterrichten und zu die-
sem Zweck den Betrieb, die Blicher und die Schriften der Gesellschaft einzusehen.

Die Prufung der Jahresabschllisse der Ausbildungs- und Arbeitsférderungsgesell-
schaft Stadt Emden mbH hat gemaB § 158 Abs. 1 i. V. m. § 157 des Nds. Kommu-
nalverfassungsgesetzes (NKomVG) sowie nach den Vorschriften tUber die Prifung der
kommunalen Eigenbetriebe zu erfolgen. Der Prifungsumfang, die Prifungsdurchfih-
rung, der Wortlaut des Bestétigungsvermerks etc. sind in den §§ 29 ff. der Nds. Ei-
genbetriebsverordnung (EigBetrVO) naher beschrieben.

Bis zum Jahresabschluss 2013 wurde im Einvernehmen mit dem Rechnungspri-
fungsamt eine Wirtschaftspriifungsgesellschaft als Abschlusspriifer bestellt.

Vor dem Hintergrund der massiv eingeschrankten Akti\fitéiten der Gesellschaft hat
das Rechnungsprifungsamt die Prifung des Jahresabschlusses 2017 der Ausbil-
dungs- und Arbeitsférderungsgesellschaft Stadt Emden mbH selbst durchgefiihrt.

Zu prifen war die Bilanz, die Gewinn- und Verlustrechnung und der Lagebericht fiir
das Geschéftsjahr 2017. Auf die Erstellung eines Anhangs hat die Gesellschaft ver-
zichtet. Vorgelegt wurde der Jahresabschluss dem Rechnungsprifungsamt am
24. August 2018. Als Prifungsunterlagen dienten die Buchhaltungsunterlagen nebst
Belegen sowie Kontoauszilige und Saldenbestétigungen von Kreditinstituten.
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Rechtliche Verhaltnisse

Bei der Ausbildungé— und Arbeitsférderungsgesellschaft Stadt Emden mbH handelt
es sich um eine 100 % ige Eigengesellschaft der Stadt Emden.

GeméaB Gesellschaftsvertrag war das urspriingliche Hauptziel der Gesellschaft, die
Schaffung von Qualifikationsmaoglichkeiten sowie Ausbildungsmdglichkeiten und Be-
schaftigungs- und Arbeitsgelegenheiten einschlieBlich einer Vermittlung und Uberlas-
sung - vorrangig — benachteiligter Jugendlicher und Erwachsener nach dem SGB,
insbesondere Frauen, Schwervermittelbarer und Langzeitarbeitsloser sowie An-
spruchsberechtigter nach dem SGB |l und dem SGB XII.

Die Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammiung, der Aufsichtsrat
und die Geschéftsfihrung. Im Einzelnen sind die Rechte und Pflichten der Organe im
Gesellschaftsvertrag niedergelegt.

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 100.000,00 Euro. Es ist voll eingezahit.
Alleinige Gesellschafterin der Ausbildungs- und Arbeitsférderungsgesellschaft Stadt
Emden mbH ist die Stadt Emden.

In steuerlichen Angelegenheiten wird die Gesellschaft von dem Steuerberaterbiiro
Egberts & Flatken, Emden, beraten.

B Grundsatzliche Feststellungen

Lage der Gesellschaft

Im Lagebericht wurden folgende wesentliche Aussagen zur wirtschaftlichen Lage und
zum Geschéftsverlauf der Gesellschaft getroffen:
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Die Ausbildungs- und Arbeitsférderungsgeselischaft Stadt Emden mbH hat ihre sat-
zungsgemaBen Aufgaben und Tatigkeiten entsprechend den Vorgaben der Hauptge-
sellschafterin Stadt Emden in den vergangenen vier Jahren ganzlich eingestellt. Die
gesellschaftsrechtlichen Notwendigkeiten wurden in 2017 durch den nebenamtlich
tatigen Geschaftsfuhrer weiter ausgefiihrt. Entsprechend den Gegebenheiten waren
im Jahr 2017 nur noch gesellschaftsrechtliche Abwicklungsarbeiten flir die Gesell-
schaft zu erledigen.

Gemeinsamer Wille der Gesellschafterin Stadt Emden im Konsens mit den politischen
Kréften ist, die AAFOG als Tochtergesellschaft bestehen zu lassen, um bei sich &n-
dernden arbeitsmarktpolitischen Rahmenbedingungen schnell reagieren und auf eine
bestehende Gesellschaft zuriickgreifen zu kénnen. Damit einhergehend konnten
dann ggfs. auch neue Aufgabenfelder durch die Gesellschaft erschlossen und be-
dient werden.

In 2017 ist ein Jahresfehlbetrag von insgesamt 3.606,96 Euro entstanden. Der Ver-
lust ist im Vergleich zum Vorjahr (rd. -5.200 Euro) um 1.639,87 Euro geringer ausge-
fallen. Zwingende Aufwendungen zum Bestehen der stadtischen Gesellschaft erga-
ben sich hauptsachlich aus den Lohnzahlungen, Grundversicherungen und Beitrége
zum Erhalt der Gesellschaft sowie Jahresabschluss- und Buchfiihrungskosten.

Im Rahmen eines Liquiditatsverbundes mit der Stadt Emden hat die AAFOG auch im
Geschéftsjahr 2017 liquide Mittel in Hohe von 200.000 Euro zinsbringend im Cash-
Pool angelegt. Durch Zinsanpassungen im Laufe des Geschéftsjahres 2017 haben
sich die Zinseinnahmen gegeniiber dem Vorjahr reduziert.

Unter Berlcksichtigung aller noch bestehenden fixen Einflussfaktoren prognostiziert
die Geschaftsfihrung fir das Geschaftsjahr 2018 einen Jahresfehlbetrag in Hohe von
rd. 4.000 Euro und geht davon aus, dass sich bei gleichbleibenden Bedingungen
auch Uber die n&chsten Jahre weiterhin jéhrliche Fehlbetrdge in einer GréBenordnung
immer um 4.000 Euro ergeben werden.

Die Kernaussagen zu den Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung der Ge-
sellschaft sind nach Auffassung des Rechnungspriifungsamtes ausreichend und zu-
treffend.
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C Gegenstand, Art und Umfang der Pfﬁfung

Der Jahresabschluss und der Lagebericht der AAFOG unterliegen einer Pflichtprii-
fung nach § 158 NKomVG i.V. m. § 317 HGB und unter Beachtung der §§ 29 und

32 EigBtrVO Nds.

Gegenstand der Priifung waren der Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buch-
fihrung und der Lagebericht der Ausbildungs- und Arbeitsférderungsgesellschaft
Stadt Emden mbH fiir das am 31.12.2017 endende Geschéftsjahr.

Erstellung, Aufstellung, Inhalt und Ausgestaltung der Buchflihrung sowie des Jahres-
abschlusses liegen in der Verantwortung der Geschéftsfuhrung.

Aufgabe des Rechnungspriifungsamtes ist es, auf der Grundlage der durchgefihrten
pflichtgemé&Ben Prifung ein Urteil Gber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der

Buchfiihrung abzugeben.

Das Rechnungspriifungsamt hat die Priifung nach dem risikoorientierten Prifungsan-
satz in Anlehnung an die Grundsétze ordnungsméBiger Abschlussprufung vorge-

nommen.

Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr 2016 (Vorjahresergebnis)

Der Rat der Stadt Emden hat in seiner Sitzung am 08.11.2017 die Vertreter der Stadt
Emden in der Gesellschafterversammlung der Ausbildungs- und Arbeitsférderungs-
gesellschaft Stadt Emden mbH beauftragt,

1. sich dem Bericht der Geschaftsfiihrung anzuschlieBen und den Abschluss fiir
das Geschéftsjahr 2016 anzunehmen,

2. den Jahresfehlbetrag in Hohe von 5.246,83 € auf neue Rechnung ins nachste
Jahr vorzutragen,

Stadt Emden



Rechnungsprifungsamt

3. der Geschéftsfliihrung und dem Aufsichtsrat fir das Geschaftsjahr 2016 Ent-
lastung zu erteilen.

Die Entlastung des Geschaftsfilhrers fur das Geschaftsjahr 2016 erfolgte in der Ge-
sellschafterversammlung.

Jahresabschluss fiir das Geschéaftsjahr 2017

Die Geschéftsfuhrung der AusbiIdUngs- und Arbeitsférderungsgesellschaft Stadt
Emden mbH hat das Steuerberatungsbtiro Egberts & Flatken beauftragt, den Jahres-
abschluss fir das Geschéftsjahr vom 01. Januar 2017 bis zum 31. Dezember 2017 zu
erstellen.

Die Geschéftsfihrung hat in einer berufsiiblichen Vollstandigkeitserklarung am
11.06.2018 schriftlich bestétigt, dass in der Buchfiihrung alle bilanzierungspflichtigen
Vermoégenswerte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen beriicksichtigt,
samtliche Aufwendungen und Ertrage enthalten und alle sonst erforderlichen Anga-
ben gemacht worden sind.

Art, Umfang und zeitlicher Ablauf der einzelnen Prufungshandlungen wurden unter
Bertcksichtigung der Risikoeinschatzung sowie der Wesentlichkeit bestimmt.

Das Rechnungsprifungsamt ist der Auffassung, dass die Priifung eine hinreichend
sichere Grundlage fur das Prifungsurteil bildet.

Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Die Gesellschaft hat ihre satzungsgeméaBen Aufgaben und Tatigkeiten in den vergan-
genen vier Jahren ganzlich eingestellt.
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Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2017, bestehend aus der Bilanz sowie der
Gewinn- und Verlustrechnung und dem Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2017 ver-
mittelt nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkennt-
nisse insgesamt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein
den tats&chlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft.

D Aufgliederungen und Erlauterungen der Vermdégens-, Finanz- und Er-
tragslage

Vermégens- und Kapitalstruktur'

Die Strukturbilanz 2017 stellt sich wie folgt dar:

Vermoégensstruktur
31.12.2016 31.12.2017 Veranderung
Euro % Euro % Euro
Anlagevermégen 0 0,0 0 0,0
langfristig gebundenes Vermégen 0 0,0 0 0,0
Forderungen 0 0,0 0 0,0
Sonstige Vermdgensgegensténde 200.176 94,8 200.077 97,0 - 99
Liquide Mittel 11.087 52 6.221 3,0 -4.866
Rechnungsabgrénzungsposten 0 0,0 0 0,0
kurzfristig gebundenes Vermégen 211.263 100,0 206.298 100,0 -4.965
Summe 211.263 100,0 206.298  100,0 -4.965

! Hinweis: Aus rechentechnischen Griinden kénnen in Tabellen und bei Verweisen Rundungsdifferenzen zu den sich ma-
thematisch exakt ergebenden Werten aufireten.
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Bei den sonstigen Verm&gensgegenstanden handelt es sich hauptsachlich um eine
Forderung gegentliber der Stadt Emden aus der zinsbringenden Geldanlage in den

Liquiditatsverbund (sog. Cash Pool).

Die Liguiden Mittel befinden sich auf dem Ifd. Konto der Gesellschaft und wurden mit

einem Kontoauszug nachgewiesen bzw. abgestimmt.

Kapitalstruktur

31.12.2016

31.12.2017 Veranderung
Euro % Euro % Euro
Gezeichnetes Kapital 100.000 47,3 100.000 48,5
Kapitalriicklage 259436  122,8 259.436  125,8
Bilanzverlust -1561.412 -71,7| -155.019 -75,1 -3.607
Langfristige Mittel 208.024 98,5 204.417 99,1 -3.607
Ruckstellungen 2480 1,2 1.880 0,9 -660
Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen 622 0,3 0 0,0 -622
Sonstige Verbindlichkeiten 137 0,1 0 0,0 -137
Rechnungsabgrenzungsposten 0 0,0 0 0,0
Kurzfristige Mittel . ‘ 3.329 1,5 1.880 0,9 -1.359
Summen 211.263  100,0 206.297  100,0 -4.966

Das gezeichnete Kapital sowie die Kapitalriicklage haben sich betragsméaBig im Ver-
gleich zum Vorjahr nicht verandert. Der Bilanzverlust zum 31.12.2017 setzt sich zu-
sammen aus dem Verlustvortrag in Hohe von rd. 151.412 Euro und dem Jahresfehl-
betrag des Geschéftsjahres 2017 in Hohe von rd. 3.607 Euro.
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Die Ruickstellungen sind fiir Abschluss- und Priifungskosten gebildet worden.

Ertragslage

Die ausgewiesenen Salden auf den Erfolgskonten wurden richtig in die Gewinn- und
Verlustrechnung tibernommen.

Danach ergibt sich folgendes Bild:

Ertragslage
31.12.2016 31.12.2017 Verdnderung
Euro % Euro % Euro
Sonstige betriebliche Ertrage 355 100,0 304 100,0 -51
Gesamtleistung 355 100,0 304 100,0 -51
Personalaufwand 1.565 27,9 1.565 40,0 0
Ubrige betriebliche Aufwendungen 4.037 721 2.346 60,0 1.691
Betriebliche Aufwendungen 5.602 100,0 3.911 100,0 -1.691
Ergebnis nach Steuern -5.247 -3.607 -1.640
Zfsr'zzt:qo\r/tﬁj’;ﬁr)/ Gewinnvortrag |46 165 -151.412
Bilanzverlust (-) / Bilanzgewinn | -151.412 -155.019

Die Gesamitleistung der Gesellschaft im Geschéftsjahr 2017 resultiert lediglich aus
Zinsertragen. Umsatzerldse aus Lieferungen und Leistungen konnten folgerichtig
nicht mehr generiert werden, da die Gesellschaft ihre satzungsgemaBen Aufgaben
und Tétigkeiten ganzlich eingestellt hat.
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Betriebliche Aufwendungen der Gesellschaft ergaben sich in 2017 hauptsichlich aus
den Lohnzahlungen an den nebenamtlichen Geschéftsfiinrer, den notwendigen
Grundversicherungen zum Erhalt der Gesellschaft (299,98 Euro) sowie den Jahresab-
schluss- und laufenden Buchfiihrungskosten (1.880,00 Euro).

Das Jahr 2017 schloss mit einem Jahresfehlbetrag in Héhe von 3.606,96 Euro ab. Da
der Verlustvortrag aus dem Vorjahr sich auf 151.411,80 Euro belief, ist ein Gesamt-

~ betrag an Bilanzverlust zum 31.12.2017 in Héhe von 155.018,76 Euro festzustellen.

E Wiedergabe des Bestatigungsvermerks

Wir haben fur den Jahresabschluss der Ausbildungs- und Arbeitsférderungsgesell-
schaft Stadt Emden mbH - bestehend aus der Bilanz, der Gewinn- und Verlustrech-
nung sowie dem Lagebericht - zum 31.12.2017 in der diesem Bericht als Anla-
gen 1 bis 3 beigefligten Fassung folgenden uneingeschrinkten Bestitiqungsver-
merk erteilt:

»Bestétigungsvermerk des Abschlusspriifers:

Wir haben den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfilhrung der Ausbil-
dungs- und Arbeitsférderungsgesellschaft Stadt Emden mbH fiir das zum 31.12.2017
endende Geschéftsjahr gepruft.

Die Buchfiihrung und die Aufstellung des Jahresabschlusses nach deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und erganzenden landesrechtlichen Vorschriften sowie
Regelungen im Gesellschaftsvertrag liegen in der Verantwortung der gesetzlichen
Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung Uiber den Jahresabschluss unter Einbezie-
hung der Buchfiihrung sowie Uber die wirtschaftlichen Verhaltnisse der Gesellschaft
abzugeben.

Es ist festzustellen, dass die fur die Prifung des Jahresabschlusses 2017 erforderli-

10

Stadt Emden



Rechnungspriifungsamt

chen Unterlagen vollstédndig waren. Der Jahresabschluss wurde richtig aus den vor-
gelegten Unterlagen entwickelt.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Der Jahresabschluss, der Lagebericht und die Buchfiihrung entsprechen nach
pflichtgemaBer Priifung den Rechtsvorschriften. Die Geschiftsfithrung erfolgt
ordnungsgemaB. Die Entwicklung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage, der
Liquiditat und der Rentabilitat ist nicht zu beanstanden. Der Betrieb wird unter
den gegebenen Umstinden wirtschaftlich gefiihrt.*

Emden, 13. September 2018

- Rechnungsprifungsamt -
=
e | i
% Yy

/.. 2 (}’7( ; !Uq?/
FleBner Stomberg
Prifer Amtsleiterin
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Anlagen

Anlage 1: Bilanz zum 31.12.2017

Anlage 2: Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit
vom 01.01.2017 - 31.12.2017

Anlage 3: Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2017
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Blatt 3
BILANZ zum 31. Dezember 2017

Ausbildg.-u.Arbeitsférdg.GmbH Emden Schaffung v.Qualifikationsmaogl.,Ausbildungsverh.pp, Emden

AKTIVA

Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR
A. Umlaufvermdgen
|. Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande
1. sonstige Vermdgensgegensténde 200.076,67 200.175,92
Il. Kassenbestand, Bundesbank-
guthaben, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks _ 6.220,92 11.087,26

206.297,59 211.263,18



Blatt 4
BILANZ zum 31. Dezember 2017

Ausbildg.-u.Arbeitsférdg.GmbH Emden Schaffung v.Qualifikationsmagl.,Ausbildungsverh.pp, Emden

PASSIVA
Geschaéftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR
A. Eigenkapital
[. Gezeichnetes Kapital 100.000,00 100.000,00
ll. Kapitalriicklage 259.436,35 259.436,35
lHl. Bilanzverlust 155.018,76- 151.411,80-
B. Riickstellungen .
1. sonstige Ruckstellungen 1.880,00 2.480,00
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 0,00 621,66
2. sonstige Verbindlichkeiten 0.00 136.97
0,00 758,63

206.297,59 211.263,18



Blatt 5
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2017 bis 31.12.2017

Ausbildg.-u.Arbeitsfordg.GmbH Emden Schaffung v.Qualifikationsmogl.,Ausbildungsverh.pp, Emden

Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR

1. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 1.224,00 1.224,00
b) soziale Abgaben und

Aufwendungen fur

Altersversorgung und

flir Unterstlitzung 340,68 341.04
1.564,68 1.565,04

2. sonstige betriebliche

Aufwendungen
a) Versicherungen, Beitrdge
und Abgaben . 299,98 289,85
b) verschiedene betriebliche
Kosten 2.028,37 3.470,38
c) Uubrige sonstige betriebliche
Aufwendungen 18.10 253.10
2.346,45 4.013,33
3. sonstige Zinsen und ahnliche
Ertrage 304,17 355,54
4. Zinsen und ahnliche
Aufwendungen 000 24.0
5. Ergebnis nach Steuern 3.606,96- 5.246,83-
6. Jahresfehlbetrag 3.606,96 5.246,83
7. Verlustvortrag aus
dem Vorjahr 151.411,80 146.164,97

8. Bilanzverlust 155.018,76 151.411,80




Ausbildungs- und Arbeitsforderungsgesellschaft Stadt Emden mbH
Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2017

Allgemeiner Uberblick
Bei der Ausbildungs- und Arbeitsforderungsgesellschaft Stadt Emden mbH handelt es sich um

eine 100 % ige Eigengesellschaft der Stadt Emden. Die Organe der Gesellschaft sind die Gesell-
schafterversammiung, der Aufsichtsrat und die Geschéaftsfuhrung. Das Stammkapital der Gesell-
schaft betragt 100.000,- Euro. Es ist voll eingezahlt. Alleinige Gesellschafterin der Ausbildungs-
und Arbeitsforderungsgesellschaft Stadt Emden mbH ist die Stadt Emden.

GemaR Gesellschaftsvertrag war das urspriingliche Hauptziel der Ausbildungs- und Arbeitsférde-
rungsgesellschaft Stadt Emden mbH (AAFOG), die Schaffung von Qualifikationsméglichkeiten
sowie Ausbildungsmaglichkeiten und Beschéftigungs- und Arbeitsgelegenheiten einschlieflich
der Vermittlung und Uberlassung - vorrangig - benachteiligter Jugendlicher und Erwachsener
nach dem SGB, insbesondere Frauen, Schwervermittelbarer und Langzeitarbeitsloser sowie An-
spruchsberechtigte nach dem SGB Il und dem SGB XII.

Dementsprechend lag ein Haupteinsatzfeld in der Beschaffung und Bewirtschaftung von Arbeits-
und Beschéftigungsméglichkeiten (Zusatzjobs) fur ALG [I-Empfénger/Innen in Kooperation mit
der Arbeitsgemeinschaft Emden (ARGE) und der Stadt Emden als Unterstitzung/Ergénzung zur
Erfullung gemeinnitziger und zusatzlicher Aufgaben stadtischer und &ffentlicher Einrichtungen.
Ein weiterer Einsatzbereich der Gesellschaft bestand zudem im vertragsgeméafen Leistungsaus-
tausch zwischen der AAFOG und stadtischen Betrieben und Fachdiensten.

Bei der Erfullung dieser urspriinglichen Aufgabenbereiche war die Gesellschaft abhéngig von der
offentlichen Foérderpolitik. Durch die in den letzten Jahren bestehende allgemeine Situation auf
dem Arbeitsmarkt (geringere Arbeitslosigkeit) und die dadurch bedingte restriktive Finanzpolitik
(veranderte Zuwendungspolitik) der Agentur fur Arbeit bzw. dem Jobcenter, musste das Wirken
der AAFOG diesen Gegebenheiten sukzessive anzupassen. Bis Ende des Geschéftsjahres 2013
wurden alle verbliebenen, angestellten Mitarbeiter der AAFOG in andere innerstédtische Arbeits-
bereiche vermittelt und umgesetzt. Die Personalstarke bestand in 2017 demzufolge nur noch aus
einem nebenamtlich tatigen Geschaéftsfuhrer, der fir den Bestand als GmbH zwingend notwendig
war. In steuerlichen Angelegenheiten wurde die Gesellschaft daher - wie bereits in den Jahren
zuvor - auch in 2017 von dem Steuerberatungsbiiro Egberts + Flatken, Emden, insbesondere
steuerrechtlich beraten und dem reduzierten Arbeitsvolumen der AAFOG entsprechend ange-

passt buchhalterisch betreut.



Die Ausbildungs- und Arbeitsférderungsgesellschaft Stadt Emden mbH hat ihre satzungsgema-
Ren Aufgaben und Téﬁgkeiten entsprechend den Vorgaben der Hauptgesellschafterin Stadt Em-
den in den vergangenen vier Jahren génzlich eingestellt. Nur noch geselischaftsrechtliche Not-
wendigkeiten wurden in 2017 durch den nebenamtlich tatigen Geschéffsfﬂhrer weiter ausgefihrt.

Geschiéftsverlauf

Entsprechend den vorgenannten Gegebenheiten waren in 2017 nur noch steuerrechtliche Ab-
wicklungsarbeiten fiir die Gesellschaft zu erledigen. Der Jahresabschluss 2017 war vorzuberei-
ten und zu begleiten, in Zusammenarbeit mit dem beauftragten Steuerberatungsbiiro waren not-
wendige buchungstechnische Pflichtaufgaben zu erledigen und nicht zuletzt mussten den Orga-
nen der Gesellschaft (Aufsichtsrat und Gesellschafterversammlung) die Geschéaftsentwicklungen
und verbliebenen Aktivitaten zur Kenntnis gegeben werden.

Personalentwicklung

Eine Personalentwicklung hat im Geschéftsjahr 2017 nicht mehr stattgefunden.
Nachfolgend dargestellt ein Personalvergleich zwischen Vorjahr (2016) und Berichtsjahr (2017)

Personaliibersicht 2016
1 nebenamtlicher Geschéftsfuhrer

Investitionen:

Personaliibersicht 2017
1 nebenamtlicher Geschéftsfuhrer

Der beschriebenen wirtschaftlichen Entwicklung folgend wurden in 2017 keinerlei Investitionen

mehr getatigt.

Darstellung der Vermégens- und Finanzlage

31.12.2017 31.12.2016 Verdnderung
TEUR % TEUR % TEUR
Vermégensstruktur
Langfristig gebundenes Vermdgen 0 0,0 0 0,0
Kurzfristig gebundenes Vermdégen 206/ 100,0 211 100,0 - 5
206/ 100,0 211| 100,0
Kapitalstruktur
Langfristige Mittel 200 97,1 200 94,8
Kurzfristige Mittel 6 2,9 11 5,2 - 5
206/ 100,0 211 100,0




Die vorhandenen fliissigen Mittel setzen sich zum Geschéaftsjahresende 2017 wie folgt

zusammen:

Ein Vergleich zwischen 2016 und 2017 zeigt:

- Guthaben Sparkasse (31.12.2016): Guthaben Sparkasse (31.12.2017):
Lfd. Giro Konto: 11.087,26 EUR Lfd. Giro Konto: 6.220,92 EUR
Ertragslage

In 2017 ist ein Jahresfehlbetrag von insgesamt — 3.606,96 EUR entstanden. Der Verlust ist im
Vergleich zum Vorjahr (- 5.246,83 EUR) um 1.639,87 EUR geringer ausgefallen.

Zwingende Aufwendungen zum weiteren Bestehen der stédtischen Gesellschaft AAFOG erga-
ben sich in 2017 hauptsachlich aus den Lohnzahlungen, den notwendigen Grundversicherungen
und Beitragen zum Erhalt der Gesellschaft sowie den Jahresabschluss- und laufenden Buchfiih-

rungskosten.

Information liber sonstige Vermégensgegenstédnde

Am 14. Juni 2012 hat die Stadt Emden erstmals mit der Gesellschaft eine Vereinbarung zur Bil-
dung eines sogenannten Cash-Pools geschlossen. Im Rahmen dieses Liquiditatsverbundes hat
die AAFOG im Geschaftsjahr 2017 weiterhin liquide Mittel in Hohe von 200.000,- € zinsbringend
im Pool angelegt. Durch Zinsanpassungen im Laufe des Geschéaftsjahres 2017 haben sich die
Zinseinnahmen gegeniiber dem Vorjahr weiter reduziert. Aufgrund des allgemein niedrigen
Zinsniveaus war eine Umstrukturierung bei der Kapitalanlage weiterhin nicht praktikabel.

Nachtragsbericht

Vorgsnge von besonderer Bedeutung nach Schiuss des Geschéftsjahres 2017 haben sich nicht

ereignet.



Risiko- und Prognosebericht

Die Erfullung des besonderen Gesellschaftszwecks der AAFOG ist bekanntermaRen durch die
restriktive Finanzpolitik der Agentur fur Arbeit - im Hinblick auf Einschrankungen bei der Bewilli-
gung von entsprechenden Férdermitteln -  in bisheriger Form nicht mehr méglich. Diese Ent-
wicklung lasst sich so nicht mehr durch entsprechende geschaftspolitische und /

oder strategische Entscheidungen ausgleichen.

Gemeinsamer Wille von der Hauptgesellschafterin Stadt Emden im Konsens mit den politischen
Kraften ist und bleibt, die AAFOG als Tochtergesellschaft - quasi als Hulle — auch weiterhin be-
stehen zu lassen, um bei geanderten arbeitsmarktpolitischen Rahmenbedingungen schnell rea-
gieren und auf eine bestehende Gesellschaft zuriickgreifen zu kénnen.

Unter Berlcksichtigung aller weiterhin bestehenden fixen Einflussfaktoren (z. B. Steuerberatung,
Jahresabschluss, Gehalt und Sozialabgaben, Pflichtversicherungen, Prifungskosten und Verof-
fentlichungen) prognostiziert die AAFOG fiur das Geschéftsjahr 2018 einen Jahresfehlbetrag in
Hohe von ca. -4.000,00 Euro. -

Grundsatzlich wirden sich bei gleichbleibenden Bedingungen tber die ndchsten Jahre auch wei-
terhin jahrliche Fehlbetrage in einer GréRenordnung von ca. 4.000,- Euro ergeben.
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