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CVJM in Deutschland 
CVJM ist... 
 
... der Christliche Verein Junger Menschen 
 
... der größte christlich-ökumenische Jugendverband in Deutschland - 
überparteilich, konfessionsunabhängig 
 
... ein Treffpunkt für 330.000 junge Menschen in 2.200 Vereinen - allein in 
Deutschland. Darüber hinaus erreicht der CVJM mit seinen Programmen, Aktionen 
und Freizeiten jedes Jahr fast 1 Million weitere junge Menschen. 
 
... eine weltweite Gemeinschaft, zu der 130 Länder mit ca. 45 Mio Mitgliedern 
gehören 
 
 
Die Arbeit des CVJM wird zu 99 Prozent von ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern gestaltet. Die 61.000 Ehrenamtlichen werden von 840 
Hauptamtlichen unterstützt 



VERSCHIEDENE ALTERS- UND ZIELGRUPPEN 
   

•  Arbeit mit Kleinkindern (Elterncafé, Krabbelgruppen) 
•  Kindergruppen für 6- bis 8-Jährige 
•  Jungschararbeit für 9- bis 13-Jährige 
•  Jugendliche in der Altersgruppe der 13- bis 16-

Jährigen werden in Jugendclubs, Jungenschaften, 
Mädchenkreisen und offenen Angeboten erreicht. 

   
•  Junge-Erwachsenen-Arbeit, ab 17 Jahren, ist ein 

wesentlicher Schwerpunkt. 



CVJM Emden 

•  Den CVJM in Emden gibt es seit 1864 
 
•  Zurzeit ca. 100 Mitglieder   
 
•  finanziert sich aus Beiträgen, Spenden und selbst 

durchgeführten Aktionen 
 
•  Die Arbeit wird ehrenamtlich geleistet und die ca. 35 

Mitarbeiter*innen werden von einem hauptamtlichen 
Jugendreferenten unterstützt + wir sind anerkannte 
Freiwilligendienst Stelle (FSJ/BFD)  



CVJM Emden 

•  Das Vier-Etagen-Haus (Hinter der Halle) beherbergt das 
Jugendcafé "ConnAction", diverse Gruppenräume, eine 
Wohnung für FSJ/BFD‘ler, eine Dachterrasse und das 
CVJM Büro.  

•  Der CVJM lädt ein zu Gruppen, Freizeiten, Aktionen, 
Konzerten, Sport, Café-Treffs, Gottesdiensten zur 
Mitarbeit und zu vielem mehr. - Jede(r) kann kommen 
und mitmachen 



CVJM Emden 

Angebote im CVJM Emden 



CVJM Emden 



CVJM Emden 



CVJM Emden 



CVJM Emden 



CVJM Emden 



CVJM Emden 

Weitere Angebote im CVJM: 
 
Frauenkreis (wöchentlich) 
KinderBibelWochen (Ferienbetreuung) 
Freizeiten und Lager 
Mitarbeiter*innen Schulung (JuLeiCa) 
Repair Café 
 

 



CVJM Emden 

Hauptarbeitsschwerpunkt ist die 
„Offene Kinder- und Jugendarbeit im 
CVJM Café „ConnAction“ 



CVJM Emden 

-  Altersspanne im Jugendbereich von 12-17 
Jahren 

 
-  im Bereich der jungen Erwachsenen von 

17/18-25 Jahren 
 
-  Zwischen 10-30 Besuchern pro Öffnungszeit 

-  kommen aus allen Stadtteilen    
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Konzeption zur OT 
Ziele: 
 
1.  Räume und Freizeitgestaltung 
2.  Beziehungsarbeit und Beratung 
3.  Partizipation 
4.  Integration 
5.  Anbindung an den CVJM 



Konzeption zur OT 
Ziele: 
1.  Räume und Freizeitgestaltung 
 
-  Räume zur selbstbestimmten Nutzung zur Verfügung 
stellen 

-  Grundbedürfnisse erproben 
 
-  persönliche und soziale Kompetenzen erweitern 



Konzeption zur OT 
Ziele: 
2. Beziehungsarbeit und Beratung 
 
-  Kinder und Jugendliche im Alltag begleiten 
-  individuelle Beratung und Hilfe 



Konzeption zur OT 
Ziele: 
3. Partizipation 
 
-  Besucher mit in die Verantwortung nehmen 
 
-  regelmäßige Team-Treffs 1x im Monat mit 
Glaubenskurs 



Konzeption zur OT 
Ziele: 
4. Integration 
 
-  Toleranz anderer Gruppierungen 

-  Verschiedene Ansichten und Meinungen       
dürfen „nebeneinander“ bestehen! 

-  Benachteiligungen entgegen wirken 



Konzeption zur OT 
Ziele: 
5. Anbindung an den CVJM 
 
-  Kindern und Jugendlichen die Chance geben, 
sich als Persönlichkeiten im gesamten „CVJM-
Leben“ zu integrieren 

-  OT Arbeit ist Plattform für mehr! 



Programminhalte 

-  kreativ Angebote 
-  Sport 
-  Kochen  
-  Gesellschaftsspiele 
-  Beratung 
-  Hausaufgabenhilfe 

   
ALLES FREIWILLIG 



Die Arbeit ist ziemlich breit gefächert und wir 
erreichen alle Altersstufen in der Gesellschaft. 
 
Für die Zukunft sehen wir uns als gut gerüstet 
und sind bereit uns auch immer wieder auf 
gesellschaftliche Umbrüche einzustellen und 
unsere Angebote zu verändern.   



 
Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit. 


